SỞ GD-ĐT ĐĂKLĂK                  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TR. THPT PHAN CHU TRINH                   Độc lập- Tự do – Hạnh phúc
Số : 10/KH -TTr
                                                                           EaRal,  ngày 23  tháng 10 năm 2017
KẾ HOẠCH THANH TRA NỘI BỘ

NĂM HỌC 2017-2018
I. Các văn bản pháp lý 
         Căn cứ Chỉ thị số 5972/QĐ-BGDĐT-TTr ngày 20/12/2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc tăng cường công tác thanh tra giáo dục đáp ứng nhu cầu đổi mới căn bản toàn diện Giáo dục và đào tạo.
          Căn cứ hướng dẫn số 29/SGD ĐT-TTr, ngày 25 tháng 9 năm 2017 của Thanh tra Sở GD về công tác kiểm tra nội bộ năm 2017-2018.
      II. Mục đích, yêu cầu: 
1. Mục đích

     Nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò công tác thanh tra giáo dục đáp ứng nhu cầu đổi mới căn bản toàn diện Giáo dục và đào tạo. Nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động ban thanh tra. Tập trung thanh tra Hoạt động sư phạm nhà giáo và kết hợp thanh tra, kiểm tra 10 nhiệm vụ thực hiện nâng cao giáo dục từ 2017-2020 của đề án 1720.
2. Yêu cầu 

     Biến quá trình kiểm tra thành tự kiểm tra, xem hoạt động kiểm tra là nhiệm vụ thường xuyên của công tác quản lý giáo dục nhằm phòng ngừa các hiện  tượng tiêu cực không tuân thủ theo pháp luật, giúp cán bộ, giáo viên và nhân viên xác định trách nhiệm, quyền hạn và nghĩa vụ trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao. Qua đó nâng cao ý thức trách nhiệm thực hiện quy chế chuyên môn, tài chính, hạn chế khiêú nại không đúng quy trình, phòng chống tham nhũng.
III. Nội dung kiểm tra 
  1. Cũng cố và hoàn thiện đội ngũ thanh tra cơ sở:

- Cử tham gia khóa tập huấn làm cộng tác  thanh tra  của Tỉnh. Đối tượng chọn là  Giáo viên dạy giỏi, có kinh nghiệm chuyên môn, nghiệp vụ làm thành viên.
- Phối hợp với  Công Đoàn và Ban thanh tra nhân dân kiểm tra, giám sát theo  luật Thanh tra và thực hiện quy chế dân chủ trong trường học.

 2. Hoạt động thanh tra :
2.1 Kiểm tra chuyên nghành :

a) Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên:
- Phân công BGH và Đội ngũ Cộng tác viên  tiến hành thanh tra theo kế hoạch dự giờ các Tổ CM. Phấn đấu đạt  30% tổng số GV đánh giá.( Có danh sách dự kiến kèm theo) Qua đó nhằm phân loại năng lực chuyên môn từng giáo viên và công khai kết quả phân loại trước Hội Đồng  trường và phụ huynh học sinh. 
- Tiến hàng kiểm tra hồ sơ chuyên môn của Tổ trưởng  2 tháng/HK
b)  Kiểm tra chuyên đề:

- Chấm và trả bài kiểm tra 1 tiết trở lên của các môn : Phối hợp với các tổ trưởng đánh giá lại đề và bài KT được lưu trữ tại Phòng Tin-Khảo thí sau khi tổ chức Kiểm tra
- Kiểm tra công tác bồi dưỡng HSG, phụ đạo HS yếu, kém

c) Kiểm tra công tác chủ nhiệm : Hồ sơ chủ nhiệm,  sinh hoạt cuối tuần 2 lần/ HK

2.2  Kiểm tra việc quản lý các văn bằng( theo QĐ số 33/QĐ-BGD&ĐT ngày 20/6/2007) :  Dự kiến kiểm tra  vào tháng 2 hằng năm. 
2.3   Kiểm tra công tác dạy thêm học thêm tại trường: -Kiểm tra chương trình, nội dung ôn đã thống nhất trong tổ. Kiểm tra chất lượng qua ôn .Kiểm tra sự thu- chi theo quy định. Kiểm tra hồ sơ.
3. Kiểm tra hành chính :

3.1 .Việc mua sắm, bảo quản,sử dụng thiết bị :
- Mỗi học kỳ các nhân viên báo cáo kết quả sử dụng và đề xuất lên cấp trên trên cở sở kế hoạch tổ chức thực hiện của các tổ bộ môn

- Định kỳ đầu năm học năm tiến hành kiểm kê cơ sở  vật chất, các thiết bị dồ dùng dạy học  để sớm có kế hoạch mua sắm bổ sung trong hè.

- Mỗi kỳ kiểm tra Sổ theo dỏi ở các phòng thí nghiệm, thư viện, thiết bị theo kế hoạch công tác của nhà trường
3.2 Thanh tra tài chính :

- Mỗi kỳ tiến hành kiểm tra việc sử dụng nguồn ngân sách nhà nước và ngoài ngân sách và các khoản đóng góp của phụ huynh. Kết quả kiểm tra đều công khai minh bạch trước toàn thể hội đồng và phụ huynh

- Phối hợp Ban thanh tra nhân dân thực hiện theo kế hoạch đã định

-Mỗi quý thực hiện báo cáo tài chính lên cấp trên theo quy định

- Kiểm tra các văn bản liên quan của Bộ và Sở ở BGH,CDD và công tác quản lý công văn đến và đi

      4. Kiểm tra việc tổ chức thực hiện Luật chống tham nhũng, thực hiện tiết kiệm chống lãng phí và phổ biến các Pháp luật khác :

     - Kiểm tra các khoản chi  từ ngân sách nhà nước và các khoản đóng góp của phụ huynh theo đúng quy định pháp luật nhằm phát hiện các mục chi sai nguyên tắc tài chính hoặc đối chứng các mục chi năm trước để có cơ sở xây dựng quy chế chi tiêu cho phù hợp năm sau.

   - Đánh giá mức độ thực hiện của kế hoạch khi triển khai và phổ biến các văn bản liên quan.

    IV. Kế hoạch kiểm tra hàng tháng cụ thể ( có DS kèm theo)
    V. Hình thức kiểm tra : Theo kế hoạch, kiểm tra đột xuất, báo trước hoặc không báo trước.                                                                       
                                                                                                   Thủ trưởng đơn vị

                                                                                                             (Đã ký)

    HOÀNG MINH NGỌC        


KẾ HOẠCH KIỂM TRA HÀNG THÁNG
năm học 2017-2018
	THÁNG
	NỘI DUNG CÔNG TÁC
	ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC KT
	THỰC HIỆN

	9/2017
	- Thành lập ban KTNB và lên kế hoạch KTNB.

- Kiểm tra các khoản thu đầu năm


	-BGH mở rộng
- KT, thủ quĩ
 
	-HT 
-HT, Ban đại diện CMHS

	10/2017
	- Kiểm tra hồ sơ GVCN

- Kiểm tra hồ sơ của Tổ CM
- Kt sư phạm 02 GV theo lịch


	- Giáo viên CN

- TTCM
- Thầy Hiệp, Cô My
	-PHT,TTCN
-PHT ,TT
- Ban KT nội bộ

	11/2016
	- Kiểm tra chuyên đề: chấm trả bài cho học sinh
- Kiểm tra công tác tổ chức dạy thêm học thêm, công tác BDHSG, dạy đại trà, phụ đạo học sinh yếu, kém. 
-Kiềm tra hoạt động sư phạm GV
	-Giáo viên dạy
-Giáo viên DT
- đ/c Dư, Mùi, Tuyến, Loan
	-Khảo thí
-BGH, TTra
- Ban KT nội bộ

	12/2016
	- Kiểm tra công tác chủ nhiệm lớp
- Kiểm tra quản lý tài sản, tài chính, trang thiết bị nhà trường.

- KT sư phạm GV
	-GVCN

-KT,TQ,TBị
- đ/c Quyên,Vấn,  Đạt 
	-HT
-HT,Ban chỉ đạo đề án
- Ban KT nội bộ

	01/2018
	- Kiểm tra về đánh giá xếp loại học sinh, việc thực hiện chương trình.

-  Kiểm tra thực hiện chất lượng đào tạo HS 

- Kiểm tra việc thực hiện Luật phòng chống tham nhũng, luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.
- KT sư phạm GV
	GVCN,GVBM
-BGH,CĐ
-Kếtoán,BGH, KT, TQ
-Đ.Nguyên,Thùy

P. Nguyên, Bùi Nga
	-Khảo thí 
-Ban chỉ đạo đề án 1720

- CĐ

- Ban KT nội bộ

	02/2018
	- Kiểm tra việc quản lý lưu giữ các công văn, hồ sơ, văn bản chỉ đạo của nhà trường, các VB
- KT sư phạm GV
	- Văn thư, Thư viện
- đ/c Tường, Phan Vi
	-HT, CTCĐ
-Ban KT nội bộ

	3/2018

	- Kiểm tra Hoạt động tổ chuyên môn, hồ sơ tổ CM, việc thực hiện nội dung chương trình, 

- Kiểm tra việc thực hiện quy định về DTTH
- KT sư phạm GV
	-TTCM,GVBM
-GVBM
-đ/c Viễn, Hiếu, Châu và Sao
	-HT và ban CĐ
-HT, Ttra
- Ban KT nội bộ

	4/2018
	- Kiểm tra Hồ sơ thi đua

- Kiểm tra GV t
-Kiểm tra hồ sơ công tác chủ nhiệm
-Kiểm tra việc cấp phát văn bằng, chứng chỉ.
	-TTCM,GV
- Trịnh Vy, Đức và Hà
-Thư viện
	-HT,CTCĐ
- Ban KT nội bộ 
- HT

	5/2018
	- Kiểm tra việc thực hiện qui định, qui chế CM: chương trình các môn học, đánh giá, xếp loại hs
- Kiểm tra công tác thu hồi sách, tài liệu thư viện.

- Kiểm tra tài chính cuối năm.

- Việc đánh giá chuẩn HT, PHTvà chuẩn nghề nghiệp GV.
	-GVBM

-GVCN,GVBM
-KT,TQ
-HT, PHT, CB,GV,CNV
	- Ban chỉ đạo
-HT,thư viện
-HT, CĐ
-CTCĐ,TTra
TTCM



[image: image1.emf]SỞ GD -   ĐT ĐĂK LĂK          CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM   TR . THPT PHAN CHU TRINH                 Độc lập -   Tự do -   Hạnh phúc   Số : 04 /QĐ - H T                                                                                                           E a Ral , ngày  23    th áng  1 0    n ă m 201 7     QUYẾT ĐỊNH   V/v thành lập  Ba n kiểm tra nội bộ  nhiệm kỳ 2017 - 2018             Căn cứ  nhiệm vụ và phương hướng công tác thanh tra của  Sở Giáo dục và Đ ào  tạo    tỉnh Đăk Lăk n ăm học 2017 - 2018          Căn c ứ kế hoạch thanh tra nội bộ của trường THPT  Phan Chu Trinh  về thanh tra  hoạt động sư p hạm giáo viên trong năm học 2017 - 2018     HIỆU TRƯỞNG   TRƯỜNG    THPT  PHAN CHU TRINH   QUYẾT ĐỊNH     Điều 1 .      Thành lập   Đoàn Thanh tra toàn diện Giáo viên  cấp trường    nhiệm kỳ năm  học  2017 - 2018   gồm   các ông, bà sau   :   1.   Ô  .Hoà ng Minh Ngọc -   Chức vụ Hiệu Trưởng  –   Bộ môn Sinh Vật làm Trưởng ban   2.   Ô. Đỗ  Anh Tuấn  -   Chức vụ P. Hiệu Trưởng  –   Bộ môn GDCD làm P.   B an thường  trực   3.   Ô. Lê Thanh Sơn  -   Chức vụ P. Hiệu Trưởng  –   Bộ môn  Địa Lý  làm  P. ban     4.   Bà     Nguyễn Thị Xuân   Thu  -   Chức vụ P. Hiệu   Trưởng  –   Bộ môn  Lịch Sử  làm   P.ban   5.   Ô. Tô Minh Hùng -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Toán làm thành viên   6.   Ô.  Nguyễn Văn Phương -    Chức vụ  Tổ phó –   Môn Vật Lý làm thành viên   7.   Ô Nông Hữ u Hùng  -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Hóa Học làm thành viên   8.   Cô Lê thị Tường Vi -   Chức vụ Tổ phó    –   Môn Sinh Học làm thành viên   9.   Ô. Nguyễn Tài Bền  -    Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Ngữ Văn làm thành viên   10.     Bà  Vũ Thị Hương Liên -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Lịch Sử  làm thành viên   11.   Ô. Mai Thanh Hùng -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Địa Lý  làm thành viên   12.     Bà  Ngô thị Thu Hiền -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn Ngoại Ngữ  làm thành viên   13.     Ô. Trần Xuân Hùng -   Chức vụ Tổ trưởng  –   Môn TD -   ANQP làm thành viên   14.     Ô Trần Tiến Dũng -   Chức vụTKHĐ  –   Môn Vật Lý làm thành viên     Điều 2 .  Trên cơ sở kế hoạch thanh tra nội bộ ,   các thành viê n lập kế hoạch  kiểm   tra  các thành viên trong tổ  theo nhiệm vụ được giao  .   Điều 3.  Mỗi ti ết dự giờ dánh giá xếp loại giáo  viên theo kế hoạch được thanh toán  theo chế độ hiện hành .                                                                                                          Trưởng Ban                                                                                                             Hoàng Minh Ngọc  

 SỞ GD-ĐT ĐĂK LĂK                 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TR.THPT PHAN CHU TRINH                      Độc lập-Tự do- Hạnh phúc
                                                                               Ea Ral, ngày 12 tháng 04 năm 2017
KẾT QUẢ THANH TRA TOÀN DIỆN GIÁO VIÊN
NĂM HOC 2016- 2017
	STT
	Họ và Tên
	Môn
	XL

2016-2017
	Kết quả xếp loại

năm gần đây
	Ghi chú

	
	
	
	
	Năm XL
	KQXL
	

	1
	Nguyễn Văn Phương
	Lý
	Giỏi
	
	
	

	2
	Y Loanh Niê
	Lý
	Giỏi
	
	
	

	3
	Trần Tiến Dũng
	Lý
	Giỏi
	
	
	

	4
	Bùi Viết Thịnh
	GDQP
	Giỏi
	
	
	

	5
	Mạc Thanh Đức
	TD
	Giỏi
	
	
	

	6
	Nguyễn Văn Thuấn
	TD
	Giỏi
	
	
	

	7
	Tạ Thị Tường Vy
	Văn
	Khá 
	2013-2014
	Khá
	

	8
	Lê Văn Đức
	Văn
	Khá
	2014-2015
	Khá
	

	9
	Đặng Nguyên Bình
	Văn
	Khá
	2014-2015
	Khá
	

	10
	Nguyễn Thị Thu
	Văn
	Giỏi
	
	Giỏi
	

	11
	Đặng Đức Công
	Địa
	Giỏi
	2014-2015
	Giỏi
	

	12
	Phạm Lê Tây Nguyên
	Địa
	Giỏi
	2015-2016
	
	

	13
	Lê Thị Tường Vy
	Sinh
	Giỏi
	2014-2015
	Giỏi
	

	14
	Lâm Thị Thiên Trang
	Sinh
	Khá
	Chưa có
	
	

	15
	Cao Hữu Thuận
	Hóa
	Giỏi
	
	
	

	16
	Đinh Thị  Nga
	Hóa
	Khá
	
	
	

	17
	Vũ Hoàng Anh 
	Toán
	Giỏi
	2015-2016
	Giỏi
	

	18
	Lê Ngọc Sơn
	Toán
	Giỏi
	2015-2016
	Giỏi
	Ngoài DS

	19
	Võ Văn Vinh
	Toán
	Giỏi
	2013-2014
	Giỏi
	Ngoài DS

	20
	Lê Thị Thanh
	Toán
	Giỏi
	2013-2014
	Khá
	Ngoài DS

	21
	Đặng Văn Đồng
	Toán
	Giỏi
	2014-2015
	Giỏi
	Ngoài DS

	22
	Võ Văn Vỹ
	GDCD
	Khá
	2014-2015
	Khá
	

	23
	Trần Thị Ân
	Sử
	Giỏi
	
	
	

	24
	Nguyễn Huy Cường
	Sử
	Giỏi
	
	
	

	25
	Phạm Thị Nhung
	Sử
	
	
	
	Nghỉ sinh

	26
	Phan Thị Huệ
	Toán
	
	
	
	Nghỉ sinh

	27
	Phạm Hồng Chính
	Toán
	
	
	
	

	28
	Đinh thị Thảo Nguyên
	Toán
	
	
	
	Mới sinh


      Danh sách này có 28 người. Dự kiến thanh tra là 24/24 đạt 100% kế hoạch. Một số GV có trong dự kiến là  4 người chưa thanh tra do nghỉ sinh; được bỗ sung 4 người khác ngoài danh sách dự kiến. Kết quả Loại Giỏi= 18 người, chiếm tỷ lệ 75%; Loại Khá = 6 người ,chiếm tỷ lệ 25%


 







       Hiệu Trưởng                                                                                              








         ( Đã ký)











    Hoàng Minh Ngọc

DANH SÁCH THANH TRA HOẠT ĐỘNG SƯ PHẠM

NĂM 2017-2018

	STT
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Bộ môn
	Thời gian KT

	1
	Trần Ngọc Dư
	GV
	Vật Lý
	Tháng 11-2017

	2
	Nguyễn Văn Viễn
	GV
	Vật Lý
	Tháng 3-2018

	3
	Pham Văn Hiệp
	GV
	Vật Lý
	Tháng 10-2017

	4
	Phạm Bá Mùi
	GV
	Toán
	Tháng 11-2017

	5
	Đinh Thị Thảo Nguyên
	GV
	Toán
	Tháng 01-2018

	6
	Đinh Thị  Hiếu
	GV
	Toán
	Tháng 3-2018

	7
	Nguyễn Thị Tuyết Quyên
	GV
	Hóa học
	Tháng 12-2017

	8
	Trần Văn Tường
	GV
	Hóa Học
	Tháng 02-2018

	9
	Trịnh Thị Tường Vy
	GV 
	Hóa Học
	Tháng 4-2018

	10
	Nguyễn Thị Vấn
	GV
	Ngữ Văn
	Tháng 12-2017

	11
	Hồ Thị Thuỳ
	GV
	Ngữ Văn
	Tháng 01-2018

	12
	Lưu Thị Triệu Châu
	GV
	Ngữ Văn
	Tháng 3-2018

	13
	Trần Thị Thanh My
	GV
	Sinh học
	Tháng 10-2017

	14
	Trần Thị Tuyến
	GV
	Lịch Sử
	Tháng 11-2017

	15
	Phan Đinh Tường Vy
	GV
	Lịch Sử
	Tháng 02-2018

	16
	Lê Thị Ánh Sao
	GV
	GDCD
	Tháng 3-2018

	17
	Phạm Lê Tây Nguyên
	GV
	Địa Lý
	Tháng 01-2018

	18
	Trương Y Đạt
	GV
	TDTT
	Tháng 12-2017

	19
	Mạc Thanh Đức
	GV 
	TDTT
	Tháng 4-2018

	20
	Trần Thị Thanh Loan
	GV 
	Anh Văn
	Tháng 11-2017

	21
	Bùi Thị Kim Nga
	GV
	Anh Văn
	Tháng 01-2018

	22 
	Dương Thị Hà
	GV
	Anh Văn
	Tháng 4-2018


                                                                    Ea Ral, Ngày 16 tháng 10 năm 2017

                                                                                    Hiệu Trưởng



    (Đã ký)

Hoàng Minh Ngọc
