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Căn cứ Quy chế bồi dưỡng thường xuyên ban hành kèm theo Thông tư số 26/2012/QĐ-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo (GDĐT);
Căn cứ Thông tư số 30/2011/TT-BGDĐT ngày 08/8/2011 của Bộ GDĐT về việc ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên trung học phổ thông; Thông tư số 31/2011/TT-BGDĐT ngày 08/8/2011 của Bộ GDĐT về việc ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên trung học cơ sở;
Căn cứ Công văn số 389/NGCBQLCSGD-NG ngày 28/3/2017 của Bộ GDĐT về việc hướng dẫn triển khai công tác bồi dưỡng thường xuyên năm học 2017-2018 và các năm học tiếp theo;

Căn cứ Kế hoạch số 53/SGDĐT-TCCB ngày 29/6/2018 của Sở GDĐT về Kế hoạch triển khai công tác bồi dưỡng chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ hè 2018;
Căn cứ nhu cầu thực tế về nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của giáo viên và cán bộ quản lý (CBQL) của các trường THCS, THPT, trung tâm giáo dục nghề nghiệp-giáo dục thường xuyên (GDNN-GDTX) đáp ứng yều cầu đổi mới giáo dục,
Phòng Giáo dục Trung học xây dựng kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn hè 2018 cho CBQL, giáo viên cốt cán cấp THCS, THPT và GDTX như sau:
1. Mục tiêu
Nâng cao trình độ, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ cho CBQL và giáo viên THCS, THPT và GDTX đáp ứng với yêu cầu dạy học theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực người học và đổi mới chương trình, sách giáo khoa.
2. Nội dung bồi dưỡng, tập huấn
a) Đối với CBQL, giáo viên THPT, GDTX

- Đổi mới phương pháp dạy học, kỹ thuật dạy học và đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh;

- Phương pháp xây dựng chuyên đề dạy học;
- Các nội dung bồi dưỡng, tập huấn theo chương trình của Bộ GDĐT.

b) Đối với CBQL, giáo viên THCS

- Bồi dưỡng phương pháp dạy học tích cực; Tìm kiếm, khai thác, xử lí thông tin phục vụ bài giảng; Kiến thức và kỹ năng tổ chức các hoạt động giáo dục trong nhà trường (công tác chủ nhiệm, hoạt động giáo dục trải nghiệm sáng tạo, giáo dục kỹ năng sống, giáo dục giá trị sống….);
- Tập huấn về kiểm tra, đánh giá kết quả dạy học; Hướng dẫn  dạy học Tài liệu địa phương.
- Các nội dung bồi dưỡng tập huấn theo chương trình của Bộ GDĐT.
3. Hình thức, đối tượng, số lượng tham gia bồi dưỡng, tập huấn
a) Hình thức: Bồi dưỡng tập trung kết hợp bồi dưỡng trực tuyến.
b) Đối tượng, số lượng
- Đối với cấp THCS
+ Tập huấn, bồi dưỡng CBQL, giáo viên cốt cán của 11 môn: Toán, Vật lý, Hóa học, Sinh học, Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý, GDCD, Tiếng Anh, Thể dục, GDQP-AN.
+ Số lượng: mỗi phòng GDĐT cử 06 giáo viên/môn tham gia tập huấn bồi dưỡng.
- Đối với trường THPT
+ Tập huấn, bồi dưỡng CBQL, giáo viên của 13 môn: Toán, Vật lý, Hóa học, Sinh học, Tin học, Tiếng Anh, Công nghệ, Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý, GDCD, Thể dục, GDQP-AN.
+ Số lượng: mỗi trường THPT, trường phổ thông có nhiều cấp học cử 02 giáo viên/môn tham gia bồi dưỡng.
- Đối với trung tâm GDTX, GDNN-GDTX
+ Tập huấn, bồi dưỡng CBQL, giáo viên của 10 môn: Toán, Vật lý, Hóa học, Sinh học, Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý, Tiếng Anh, Thể dục, GDQP-AN.
+ Số lượng: mỗi trung tâm cử 01 giáo viên/môn tham gia tập huấn bồi dưỡng.

Tổng cộng có 2.596 CBQL, giáo viên tham gia (trong đó: cấp THCS: 990 giáo viên, cấp THPT: 1.456 giáo viên, GDTX: 150 giáo viên).
4. Thời gian bồi dưỡng, tập huấn tập trung
- Bồi dưỡng giáo viên cốt cán cấp sở: Từ 25/7/2018 đến ngày 10/8/2018.

- Bồi dưỡng cấp phòng, cấp trường: Theo kế hoạch của các đơn vị nhưng không quá ngày 30/9 /2018.

5. Tổ chức thực hiện
a) Phòng Giáo dục Trung học
- Xây dựng và triển khai kế hoạch; kiểm tra và đánh giá kết quả bồi dưỡng và tập huấn;
- Tổ chức tập huấn cho giáo viên cốt cán theo chương trình của Bộ GDĐT;
- Phối hợp với các trường đại học sư phạm để tổ chức bồi dưỡng giáo viên theo đúng nội dung bồi dưỡng, tập huấn.
b) Các trường THPT, trung tâm GDTX và các phòng GDĐT
- Căn cứ vào công văn hướng dẫn của Sở GDĐT để lập kế hoạch và tổ chức thực hiện các nội dung bồi dưỡng thường xuyên năm học 2018-2019 của đơn vị;
- Cử CBQL, giáo viên tham dự các lớp bồi dưỡng và tập huấn do Sở GDĐT tổ chức;
- Tổ chức bồi dưỡng, tập huấn cho toàn bộ CBQL và giáo viên tại đơn vị những nội dung đã được bồi dưỡng, tập huấn tại Sở GDĐT.
6. Kinh phí
Sử dụng nguồn kinh phí chi cho đào tạo bồi dưỡng CBQL và giáo viên hằng năm được phân bố theo kế hoạch./.
	Nơi nhận:

- Lãnh đạo Sở;

- Các phòng, ban chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở;
- Các phòng GDĐT;
- Các trường THPT, PT có nhiều cấp học;

- Các TTGDTX;
- Lưu VT, GDTrH.
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