SỞ GD-ĐT ĐĂKLĂK                  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TR.THPT PHAN CHU TRINH                   Độc lập- Tự do – Hạnh phúc
Số: 01/KH -TTr
                                                                           EaH’Leo, ngày 27 tháng 09 năm 2018
KẾ HOẠCH THANH TRA NỘI BỘ

NĂM HỌC 2018-2019
I. Các văn bản pháp lý 
         Căn cứ công văn số 1241/SGD ĐT-VP ngày 10/9/2018 của Sở GS ĐT về phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu năm học 2018-2019, Căn cứ  Công văn số 3676/ BGD ĐT-TTr  ngày 22/8/2018 của Bộ GD về việc hướng dẫn thực hiện công tác thanh tra năm học 2018-2019; Căn cứ kế hoạch số 37/KH-TTr  ngày 20/9/2018 của Thanh Tra Sở GD ĐT tỉnh Đăk Lăk về việc hướng dẫn thực hiện công tác thanh tra trường học năm 2018-2019; Căn cứ hướng dẫn số 39/HD -TTr ngày 20 tháng 9 năm 2018 của Thanh tra Sở GD về hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ năm 2018-2019
      II. Mục đích, yêu cầu: 
1. Mục đích

    -  Đánh giá toàn bộ hoạt động giáo dục trong nhà trường nhằm xác định kết quả giáo dục  nhà trường có phù hợp với mục tiêu, kế hoạch, nội dung, phương pháp giáo dục và quy định của Ngành, trường THPT Phan Chu Trinh
   - Tìm ra nguyên nhân sai sót, bất cập của các hoạt động giáo dục, kịp thời khắc phục, sữa chữa, uốn nắn để tiếp tục đổi mới công tác quản lý và nâng cao chất lượng Giáo dục
   - Tìm ra giải pháp khả thi nâng cao hiệu quả quản lý, chất lượng hoạt động giáo dục nhằm đáp ứng mục tiêu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục qua đó nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò công tác thanh tra trong tiến trình đổi mới căn bản, toàn diện GDĐT
2. Yêu cầu 

 -  Nội dung kiểm tra bao gồm các mặt trong hoạt động  giáo dục nhà trường; chủ yếu tập trung kiểm tra Hoạt động sư phạm nhà giáo và kết hợp Ban thanh tra nhân dân, kiểm tra 10 nhiệm vụ thực hiện nâng cao giáo dục từ 2017-2020 của  đề án 1720 trường THPT Phan Chu Trinh.
-  Xem hoạt động kiểm tra là nhiệm vụ thường xuyên của công tác quản lý giáo dục nhằm phòng ngừa các hiện  tượng tiêu cực không tuân thủ theo pháp luật, giúp cán bộ, giáo viên và nhân viên xác định trách nhiệm, quyền hạn và nghĩa vụ trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao. Qua đó nâng cao ý thức trách nhiệm thực hiện quy chế chuyên môn, các quy định dạy thêm- học thêm, tài chính,phòng chống bạo lực học đường, thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí, hạn chế khiếu nại không đúng quy trình, vượt cấp.
III. Nội dung kiểm tra 
      1. Kiểm tra các hoạt động quản lý 
     1.1  -  Kiểm tra việc xây dựng, chỉ đạo và thực hiện Kế hoạch năm học (kế hoạch chung và các kế hoạch theo từng chuyên đề).

      1.2  -   Kiểm tra việc sử dụng kinh phí mua sắm tài sản công, thiết bị đồ dùng dạy học, thanh quyết toán hàng năm; sử dụng cơ sở vật chất. 
     1.3  -  Thực hiện quy chế dân chủ, công khai; tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng và thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.
2. Kiểm tra quản lý chuyên môn, dạy –học  và giáo dục:

  2.1. Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên:
-   Phân công BGH và Đội ngũ Cộng tác viên  tiến hành kiểm tra theo kế hoạch dự giờ các Tổ CM. Phấn đấu đạt  100%  tổng số GV được đánh giá trong một chu kỳ 3 năm liền.( Có danh sách dự kiến kèm theo).Qua đó nhằm phân loại năng lực chuyên môn từng giáo viên và công khai kết quả phân loại trước Hội Đồng trường và phụ huynh học sinh. 
-  Tiến hàng kiểm tra hồ sơ chuyên môn của Tổ trưởng- 1 lần/ tổ / HK  qua đó kiểm tra việc thực hiện nội dung sinh hoạt chuyên đề theo Công văn hướng dẫn số 5555 của Bộ GD, kiểm tra 10 nhiệm vụ của đề án 1720 của Ban Chỉ đạo.
  2.2.  Kiểm tra chuyên đề:
- Chấm và trả bài kiểm tra 1 tiết trở lên của các môn: Phối hợp với các tổ trưởng đánh giá lại đề và bài KT được lưu trữ tại Phòng Tin-Khảo thí sau khi có kết quả Kiểm tra sau mỗi  học kỳ, cả năm trong năm học 2018-2019
-  Kiểm tra công tác bồi dưỡng HSG: 1 lần/ Học kỳ trước khi thi trong tháng 03/20199 
   2.3. Kiểm tra công tác chủ nhiệm: Hồ sơ chủ nhiệm, sinh hoạt cuối tuần 01 lần/ HK, riêng sổ sinh hoạt cuối tuần 1 lần/ tháng.
  2.4.  Kiểm tra công tác dạy thêm học thêm tại trường: -Kiểm tra chương trình, nội dung ôn đã thống nhất trong tổ. Kiểm tra chất lượng qua ôn.Kiểm tra sự thu- chi theo quy định. 
 3. Kiểm tra các hoạt động quản lý hành chính (đảm bảo các điều kiện phục vụ dạy - học )
3.1.    Kiểm tra việc quản lý, bảo quản hồ sơ sổ sách nhà trường  (sổ điểm, học bạ...); quản lý, cấp phát văn bằng chứng chỉ; hoạt động văn thư, lưu trữ. Dự kiến kiểm tra  vào tháng 2019 

3.2.    Kiểm tra quản lí, bảo quản cơ sở vật chất, thiết bị, đồ dùng dạy học, phòng thí nghiệm thực hành, phòng tin học, phòng thư viện...
    +   Mỗi học kỳ các nhân viên báo cáo kết quả sử dụng và đề xuất lên cấp trên trên cở sở kế hoạch tổ chức thực hiện của các tổ bộ môn

    +   Định kỳ đầu năm tài  chính ( từ cuối tháng 12/2018 đến giữa tháng 01/2019 ) tiến hành kiểm kê cơ sở  vật chất, các thiết bị dồ dùng dạy học  để sớm có kế hoạch mua sắm bổ sung trong hè.

     +  Mỗi kỳ kiểm tra Sổ theo dỏi ở các phòng thí nghiệm, thư viện, thiết bị theo kế hoạch công tác của nhà trường
-    Kiểm tra việc quản lý, thu, chi tài chính; hoạt động kế toán, thủ quỹ trường học.Dự kiến  01 lần/ HK

3.3.    Kiểm tra việc quản lý nội vụ, lao động, vệ sinh và công tác y tế học đường phấn đấu 01 lần/ HK

3.4.     Kiểm tra việc thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua ( Phối hợp           Chủ Tịch Công đoàn, Ban Thi đua, Ban thanh tra nhân dân )
    IV. Kế hoạch kiểm tra hàng tháng cụ thể ( có kèm theo)
    V. Hình thức kiểm tra:  Chủ yếu kiểm tra định kỳ, kiểm tra chuyên đề, kiểm tra đột xuất, báo trước hoặc không báo trước.                                                                      
                                                                                                   HIỆU TRƯỞNG
   (Đã ký)

                                                                                                 HOÀNG MINH NGỌC        
KẾ HOẠCH KIỂM TRA HÀNG THÁNG
Năm học 2018 - 2019
( Theo kế hoạch số 01/ KH-TTr ngày 27/9/2018 của Hiệu trưởng
	THÁNG
	NỘI DUNG KIỂM TRA
	ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC KT
	NGƯỜI THỰC HIỆN

	9/2018
	- Kiểm tra các khoản thu năm 2017-2018

	- KT, thủ quĩ
 
	-HT, Ban đại diện CMHS


	10/2018
	- Kiểm tra sổ sinh hoạt cuối tuần
- Kiểm tra hồ sơ của Tổ CM Toán, Lý, Hóa, Sinh
- KT sư phạm 5 GV theo lịch


	- Giáo viên CN

- TTCM
- YBrang,Phượng,

Hồng,Tuấn,Chính
	-HT
- HT, Ban chỉ đạo đề án
- Ban KT    nội bộ

	11/2018
	- Kiểm tra công tác tổ chức dạy thêm học thêm,  

- Kiểm tra công tác BDHSG, dạy đại trà, phụ đạo học sinh yếu, kém.
- Kiểm tra hồ sơ của Tổ CM Văn, Sử-GDCD; AV,
	 -Giáo viên DT
- TTCM, GV bồi dưỡng, GVBM
- TTCM
	- Ban DT-HT  
-  PHT phụ trách 

- PHT phụ trách

	12/2018
	-  Kiểm tra công tác chủ nhiệm lớp
- Kiểm tra quản lý tài sản, tài chính, trang thiết bị nhà trường.
- KT hồ sơ Tổ TD và Tin học
	-GVCN

-KT,TQ,TBị
- TTCM
	-HT, Đoàn
-HT, PHT phụ trách
- PHT

	01/2019
	- Kiểm tra về đánh giá xếp loại học sinh, việc thực hiện chương trình. Kiểm tra chuyên đề: chấm trả bài cho học sinh
- Kiểm tra việc thực hiện Luật phòng chống tham nhũng, luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

	GVCN,GVBM
-Kế toán, Công đoàn
	-PHT phụ trách CM& Khảo thí 
-HT, Ban Thanh tra

	02/2019
	- Kiểm tra việc quản lý lưu giữ các công văn, hồ sơ, văn bản chỉ đạo của nhà trường, các VB
- Kiểm tra việc cấp phát văn bằng, chứng chỉ
- KT sư phạm  5 GV
	- Văn thư, Thư viện
- Văn thư lưu trữ
- Ân, Hồ Vi, Tú Thùy Av, Hòa
	-HT, CTCĐ
- HT, CTCĐ
-Ban KT nội bộ

	  3/2019

	- Kiểm tra Hoạt động tổ chuyên môn, hồ sơ tổ CM, việc thực hiện nội dung chương trình và đề án 1720
- Kiểm tra việc thực hiện quy định về DTTH
	-TTCM,GVBM
-GVBM
	-HT và Ban chỉ đạo
-Ban QLDT

	4/2019
	- Kiểm tra Hồ sơ thi đua, các cuộc vận động
- Kiểm tra 6 GV 
- Kiểm tra hồ sơ công tác chủ nhiệm
	-TTCM,GV
-Thủy,Vân,Thanh 

Lê Dũng,Mai Nga và  Đặng Dũng 

- GVCN
	-HT,CTCĐ
- Ban KT nội bộ 
 -HT, Đoàn

	5/2019
	- Kiểm tra việc thực hiện qui định, qui chế CM: chương trình các môn học, đánh giá, xếp loại hs
- Kiểm tra công tác thu hồi sách, tài liệu thư viện.

- Kiểm tra tài chính cuối năm
	- GVBM

-GVCN,GVBM
-KT,TQ
	- P. HTCM và Khảot  thí
-HT,thư viện
-HT, CĐ


DANH SÁCH KIỂM TRA HOẠT ĐỘNG SƯ PHẠM

NĂM 2018-2019

	STT
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Bộ môn
	Thời gian KT

	1
	Y Brang Niê
	GV
	Địa
	Tháng 10/2018

	2
	Trần Thị Ân
	GV
	Lịch Sử
	Tháng 2/2019

	3
	Đỗ Thị Phượng
	GV
	Hóa học
	Tháng 10/2018

	4
	Hồ Tường Vi
	GV
	Hóa học
	Tháng 2/2019

	5
	Cao Thị Hồng
	TPCM
	Ngữ Văn
	Tháng 10/2018

	6
	Vũ Ngọc Tú
	GV
	Ngữ Văn
	Tháng 2/2019

	7
	Võ Hồ Thu Thuỷ
	GV
	Sinh vật
	Tháng 4/2019

	8
	Nguyễn Văn Tuấn
	GV
	TD
	Tháng 10/2018

	9
	Trần Thị Thu Thuỳ
	GV
	AV
	Tháng 2/2019

	10
	Đào Thị Thuý
	GV
	AV
	Tháng 2/2019

	11
	Lê Anh Vân
	TPCM
	AV
	Tháng 4/2019

	12
	Ngô Đức Hoà
	GV
	Tin học
	Tháng 2/2019

	13
	Lê Thị Thanh
	GV
	Tin học
	Tháng 4/2019

	14
	Phạm Hồng Chính
	GV
	Toán
	Tháng 10/2018

	15
	Lê Thanh Dũng
	P.Bí thư
	Toán
	Tháng 4/2019

	16
	Mai Thị Nga
	GV
	Toán
	Tháng 4/2019

	17
	Đặng Văn Dũng
	BT Đoàn
	Vật Lý
	Tháng 4/2019


( Danh sách có 17 người, đủ 100%  Gv kiểm tra trong một chu kỳ 3 năm )
                                                                         Ea Ral, Ngày 01 tháng 10 năm 2018                                                                                    

                                                                                    Hiệu Trưởng









    (Đã ký)
                                                                                Hoàng Minh Ngọc

SỞ GD- ĐT ĐĂK LĂK                             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TR.THPT PHAN CHU TRINH                             Độc lập – Tự do- Hạnh phúc
Số 02/ QĐ-HT

                                                                             Ea H’Leo, ngày 01 tháng 10 năm 2018

QUYẾT ĐỊNH

V/v thành lập Ban kiểm tra nội bộ năm học 2018-2019
            Căn cứ kế hoạch số 37/KH-TTr  ngày 20/9/2018 của Thanh Tra Sở GD ĐT tỉnh Đăk Lăk về việc hướng dẫn thực hiện công tác thanh tra trường học năm 2018-2019;

           Căn cứ hướng dẫn số 39/HD -TTr ngày 20 tháng 9 năm 2018 của Thanh tra Sở GD về hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ năm 2018-2019

          Thực hiện theo kế hoạch số 01/KH-TTr ngày 27 tháng 9 năm 2018 của Hiệu trưởng THPT Phan Chu Trinh về kiểm tra nội bộ năm học 218-2019

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG THPT PHAN CHU TRINH

QUYẾT ĐỊNH

Điều 1. Thành lập Ban kiểm tra nội bộ trường học năm học 2018-2019 gồm các ông, bà sau:
1. Ông Hoàng Minh Ngọc- Chức vụ Hiệu trưởng làm Trưởng ban

2. Ông Đỗ Anh Tuấn- Chức vụ Phó Hiệu trưởng  làm Phó ban

3. Ông Lê Thanh Sơn- Chức vụ Phó Hiệu trưởng  làm Phó ban

4.  Bà Nguyễn Thị Xuân Thu- Chức vụ Phó Hiệu trưởng  làm Phó ban

5. Ông Võ Văn Vinh- Chủ Tịch Công Đoàn, TTCM môn Toán học làm thành viên
6. Ông Mai Văn Nam- TTCM  môn Vật Lý làm thành viên

7. Ô. Nông Hữu Hùng  - TTCM  môn Hóa học làm thành viên

8. Bà Lê Thị Tường Vi- TPCM  môn  Sinh học làm thành viên

9. Ông Nguyễn Tài Bền - TTCM  môn Ngữ Văn làm thành viên

10. Bà Vũ Thị Hương Liên - TTCM  môn Sử GD- GDCD làm thành viên

11. Ông  Mai Thanh Hùng - TTCM  môn Vật Lý làm thành viên

12. Bà  Ngô Thị Thu Hiền - TTCM  môn Tiếng Anh làm thành viên
13. Ông Trương Kim Lâm - TTCM  môn Tin học làm thành viên

14. Ông Trần Xuân Hùng  - TTCM  môn TD- GDQP làm thành viên

Điều 2. Trên cơ sở kế hoạch thanh tra nội bộ, các thành viên tổ chức thực hiện kiểm tra các Giáo viên có trong danh sách đính kèm theo quyết định này. Ban Kiểm tra nội bộ tự giải thể sau khi hoàn thành nhiệm vụ được giao.
Điều 3. Bộ phận kế toán, Công đoàn trường, Đoàn thanh niên và  các ông, bà nêu trên căn cứ quyết định này thi hành.Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.
                                                                                                     Trưởng ban










(Đã ký)

                                                                                                    Hoàng Minh Ngọc
